L’istituto. La sede

del Tartaglia-Olivieri, dove prendera il via
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il nuovo percorso

Al Tartaglia-Olivieri
il futuro si costruisce
tra scuola e impresa
con il «4 plfl 2»

Dal 2026/°27 il percorso per tecnici dell'edilizia
in collaborazione con Eseb e Cantieri dell'arte

LA NOVITA

BARBARA FENOTTI

= L'istituto Tartaglia-Olivie-
ri e l'unica scuolastatale in cit-
taad aver ottenuto I'autorizza-
zione dall'ufficio regionale per
far decollare il nuovo percorso
tecnologico-professionale 4
anni+2 nell'indirizzo Costru-
zioni, ambiente e territorio, al
via  con l'anno  scolastico
2026/2027.

«Sitratta di un progetto nato
dal basso grazie alla collabora-
zione con Eseb e I'lts Academy
Cantieridell'arte e dal confron-
to con i docenti» spiega la diri-
gentescolastica Cristina Fonta-
na. Per Paolo Bettoni, presiden-
te di Eseb, «siamo di fronte a
una svolta epocale peril setio
re edile, un‘opportuniia per
far capire ai ragazzi il mondo

delle imprese attraverso un
percorso in grado di garantire
il diploma in quattro anni e un
accesso privilegiato al mondo
del lavoro o della formazione
specializzatar.

Due fasi. Il modello si articola
indue fasi: i primi4 annial Tar-
taglia consentono di consegui-
reildiplomadiscuolaseconda-
riadisecondo grado conun an-
no di anticipo, mantenendo lo
stesso valore legale del percor-
s0 quinquennale. [ due anni
successivi - rappresentano la
prosecuzione all'lts Academy
per ottenere il diploma di Tec-
nico superiore, formando figu-
re come il Tecnologo esperto
nella gestione del cantiere o il
Tecnico per l'innovazione del-
le abitazioni.

Lasfida e stata colta dalla di-
rigente dell'Ust Brescia Filome-
na Bianco, la quale evidenzia
come «il Tartaglia sia 'unica
statale autorizzata in Brescia
cittd ad avviare questo percor-

50, presente in provinciaa Dar-
fo e a Orzivecchin.

Fondamentaleil supporto di
Nico Zallocco e Domenico Lo-
dadell'ufficio organicidell Ust
perl'allestimento deilaborato-
ri e il potenziamento della di-
datticaattraverso lezioniinter-
disciplinari.

Stem e laboratori. Il percorso
prevede 34 ore settimanali e 33
settimane annue, puntando su
apprendimento attivo e labora-
torisindal secondo anno. Si po-
tenziano le materie Stem, I'in-
gleseelasicurezza, conunafor-
te compresenza tra docenti di
diverse materie per favorire
l'integrazione.

Luca Cattanco (Its Acade-
my) sottolinea «una visione
strategica che risponde a un
mercatoin cerca di digitalizza-
zione», mentre Raffaele Meri-
go (Ieneal Uil rassicura: o ra-
gazzi non viveanno pia il disa
giodelsalto nelbuio, perché sa-
ranno gia formatin,



